— Betriebliches Gesundheitsmanagement

Compliance Check:

Diese Vorgaben miissen Sie umsetzen!

Vorgesetzten obliegt die adaquate Gestaltung von Arbeitsplatzen sowie die Sicherheit und der Gesundheitsschutz. Zum Schutz der Gesundheit
von Arbeitnehmenden bestehen hierzu seitens der Unfallversicherungstrager und des Gesetzgebers eine Vielzahl von Anforderungen.

Far Unternehmen ist die Erflllung dieser Vorgaben ohne die professionelle Unterstiitzung durch Betriebsmediziner, Betriebsmedizinerinnen
und Sicherheitsfachkrafte kaum zu bewerkstelligen. Das Werksarztzentrum Deutschland kann Sie in samtlichen Bereichen der Arbeitsmedizin
und Arbeitssicherheit unterstutzen.

Arbeitsmedizin: Die Arbeitsmedizin als praventivmedizinisches Fach widmet Die WiChtigSten Gesetze und vorgaben

sich der Wechselbeziehung zwischen Arbeitswelt und Gesundheit. Arbeit-
gebende miussen ihre Mitarbeitenden medizinisch betreuen lassen und den
Gesundheitsschutz im Unternehmen durch den Einsatz von Betriebsarzten

ASiG DGUV-Vorschrift 2

Betriebsarzte/Betriebsarztinnen,
Fachkrafte fur Arbeitssicherheit

und Betriebsarztinnen sicherstellen.
Arbeitssicherheitsgesetz

Arbeitssicherheit: Um arbeitsbedingte Gefahren zu minimieren und Mitarbei-
tenden sichere Arbeitsplatze zur Verfliigung zu stellen, haben Arbeitgebende ArbSchG

Technische Regeln
Fachkrafte fur Arbeitssicherheit zu bestellen. Diese unterstiitzen die Unterneh-

Arbeitsschutzgesetz z.B. TRGS, TRBS, ASR
men bei der Erflllung ihrer gesetzlichen Pflichten und fordern die Sicherheit der

Mitarbeitenden.
ArbMedVV

Verordnung zur arbeits-
medizinischen Vorsorge

Mehr Infos

Die erforderlichen Betreuungszeiten und -inhalte sind in der in unserem Glossar

DGUV-Vorschrift 2 festgelegt.
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Arbeitsmedizin: Das ist zu tun!

Beratung & Arbeitsschutz- Vorsorge BEM Mutterschutz Gesundheitsschutz
Begehung ausschuss (ASA) & Eignung :e"ie"“c"es Einglie- (FzMm)
eru ngsmanagement

Allg. Beratung zur
Arbeitsmedizin und
Unfallverhitung

Regelm. Beurteilung der
Arbeitsbedingungen
Dokumentation der
MaRnahmen

Alle Unternehmen ab

20 Mitarbeitenden
Durchfiihrung 4 x pro Jahr
Teilnehmende: mindestens
Betriebsarzt/Betriebsarztin,
Sicherheitsfachkraft,
Geschaftsfihrung

Durchflhrung von arbeits-
medizinischen Vorsorgen

Arbeitsmedizinische
Eignungsbeurteilungen

Dokumentation und Vor-

sorgekartei

Durchftiihrung von BEM
gemak SGB XI

Erforderlich ab 6 Wochen
Fehlzeit in 12 Monaten
Arztliche Beratung nach
Krankheit
Arbeitsplatzgestaltung und
Arbeitsorganisation

Beachtung der organisato-
rischen Pflichten fir Mutter
und Arbeitgebende
Einhaltung der gesetzlichen
Vorgaben

Prifung auf generelle oder

individuelle Beschaftigungs-
verbote

Unterstlitzung vor, wahrend
und nach Erkrankungen

Gesundheitsvorsorge

Sensibilisierung zu
psychosozialen Belastungen

Reduzierung von AU-Zeiten

- Basisversorgung = Arbeitsmedizinische - Mutterschutz

- Betriebsarztliche Begehung

- Basisversorgung - Fehlzeitenmanagement

Vorsorgen & Eignungen - EAP

Arbeitssicherheit: Das ist zu tun!

Arbeitsschutz-
organisation

Arbeitsschutz-
ausschuss (ASA)

Beratung &
Begehung

Gefahrdungs-
beurteilung (GBU)

Unterweisungen
& Qualifikation

Unfallmanagement

Allg. Beratung zur Arbeits- Alle Unternehmen ab

sicherheit

Regelm. Beurteilung der
Arbeitsbedingungen
Dokumentation der Malk-
nahmen

20 Mitarbeitenden
Durchfiihrung 4 x pro Jahr
Teilnehmende: mindestens
Betriebsarzt/Betriebsarztin,
Sicherheitsfachkraft,
Geschaftsfihrung

Gefahrdungsbeurteilung
fr alle Arbeitsplatze
Malnahmenableitung
nach dem STOP-Prinzip
Durchfiihrung von
Wirksamkeitskontrollen

Sicherheitstechnische
Unterweisungen
Erstellung von
Betriebsanweisungen
Schulungen von Brand-
schutzhelfenden u. v. m.
Wiederholung mind. 1 x
pro Jahr

RegelmaRige ,Orga-

Checks"

Erste-Hilfe, Brandschutz,
Notfall-Organisation etc.
Priafung von
Betriebsmitteln

Maflnahmenuberprifung
mind. 1 x pro Jahr

Erfassung aller Unfalle

Einhaltung der
gesetzlichen Meldefristen

Analyse von Unfallen
Unfallpravention

- Sicherheitsbegehungen
- Gefahrdungsbeurteilungen

- Basisversorgung - Unterweisungen & BAWs

- Schulung & Zertifizierung

> Sicherheitsbegehungen
- Standortbetreuung

—> Basisversorgung

- Unfallmanagement
- Sicherheitsbegehungen
- Standortbetreuung
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