
Vorteile für Sie und  
Ihre Mitarbeitenden
Sie und Ihre Mitarbeitenden profitieren von unseren Lösungen für ein  
zukunftsorientiertes Betriebliches Gesundheitsmanagement in Ihrem Unternehmen! 

Egal ob digital, persönlich an Ihrem Standort oder per Telearbeitsmedizin –  
gemeinsam finden wir die optimale Betreuung für Ihr Unternehmen.

Gemeinsam schaffen wir sichere Arbeitsplätze: Jederzeit. Überall. Für alle.

Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) – 
Leistungen neu gedacht
Das Werksarztzentrum Deutschland unterstützt Sie mit innovativen Lösungen bei allen Themen rund um  
Arbeitsmedizin, Arbeitssicherheit und BGF (Betriebliche Gesundheitsförderung). Wir kombinieren  
digitale Services mit telearbeitsmedizinischer Beratung und Betreuung vor Ort in Ihrem Unternehmen.

Vertrauen Sie auf das Werksarztzentrum Deutschland.

Werksarztzentrum Deutschland GmbH
Telefonnummer: 02361 30 297 200 | E-Mail: vertrieb@arbeitsmedizin.de
www.arbeitsmedizin.de

Schnell. Sicher. Einfach.

Kostensenkung

Immer erreichbar

Reduzierung  
von Fehlzeiten

Kostenfreie  
Gesundheitshotline

Verringerung von 
CO2-Emissionen

Volle Compliance



Betriebliches Gesundheitsmanagement

Grundbetreuung nach DGUV-V2

Arbeitsmedizin

Individuelle Gesundheit

Betriebsärztliche Begehungen
Arbeitsplatzbegehungen durch unsere Betriebsärzte · Beratung bei 
Fragen der Arbeitsmedizin · Umsetzung der Vorgaben nach dem ASiG · 
Berichterstellung · Begleitung von behördlichen Begehungen

Basisversorgung Arbeitssicherheit
Allgemeine Aufgaben der Arbeitssicherheit · ASA-Sitzungen · Kosten-
freie Hotline zur Arbeitssicherheit · Zentrale Inhalte der Grundbetreuung 
nach DGUV-V2 · Zertifikat sicherheitstechnische Betreuung

Sicherheitsbegehungen
Sicherheitstechnische Arbeitsplatzbegehungen · Erstellung der nach § 6 
ArbSchG geforderten Dokumentation · Überprüfung gemäß Arbeitsstät-
tenrichtlinie und BetrSichV · Begleitung von behördlichen Begehungen

Arbeitssicherheit

Betriebsspezifische Betreuung nach DGUV-V2

Gefährdungsbeurteilungen
Beurteilung von Arbeitsbedingungen nach § 5 ArbSchG · Erstellung  
von unternehmensspezifischen Gefährdungsbeurteilungen · Beurteilung 
aller Gefährdungen inkl. psychischer Belastungen und Mutterschutz

Unterweisungen & BAWs
Unterstützung bei der Durchführung von Unterweisungen gemäß § 12 
ArbSchG · Unterweisungsnachweise · über 250 Betriebsanweisungen · 
Zugriff auf unsere mehrsprachige Online-Plattform für Unterweisungen

BGF (Betriebliche Gesundheitsförderung)

Schulung und Zertifizierung
Umfangreiches eLearning · Schulungen zu allen Bereichen des BGM 
(Brandschutzhelfer, Sicherheitsbeauftragte, PET A / B, etc.) · Unterstüt-
zung bei Audits und Zertifizierungen (z. B. DIN ISO 45001)

EAP für Unternehmen
Information und Sensibilisierung der Mitarbeitenden zur psychischen 
Gesundheit · Beratung zur Arbeitspsychologie · Kampagnen zu Mental 
Health · Analyse der psychischen Belastungen u. a. WHO-5 und WAI

EAP für Mitarbeitende
Individuelle Beratung für alle Mitarbeitenden · Kostenfreie Hotline zu 
psychosozialen Belastungen · Individuelle und niedrigschwellige Unter-
stützung: u. a. Clearing, Coaching und Fallberatung

Workshops
Workshops für Mitarbeitende und Führungskräfte · Durchführung remo-
te und vor Ort möglich · Breites Spektrum u. a. Change-Management, 
New Work und Arbeitspsychologie

Impftage
Überprüfung des Impfstatus gemäß Stiko-Empfehlung · Durchführung 
von Schutzimpfungen vor Ort im Unternehmen · Zahlreiche Impfungen 
möglich: Grippeschutz, Corona, Reiseimpfungen, etc.

Gesundheitstage
Beratung von Mitarbeitenden vor Ort als Gesundheitsvorsorge · Präven-
tive Diagnostik: u. a. Sehtest, Hörtest, Leber-, Nieren-, Schilddrüsen- und 
Lungenfunktion, Blutbild, Tumormarker und Hormonspiegel

Basisversorgung Arbeitsmedizin 
Allgemeine Aufgaben der Arbeitsmedizin · ASA-Sitzungen · Kostenfreie 
Hotline zur Arbeitsmedizin · Zentrale Inhalte der Grundbetreuung nach 
DGUV-V2 · Zertifikat betriebsärztliche Betreuung

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)
Ärztliche Begleitung und Beratung beim Betrieblichen Eingliederungsma-
nagement gemäß § 167 II SGB IX · Datenschutzkonforme Verwaltung des 
BEM · Unterstützung bei stufenweiser Wiedereingliederung

Mutterschutz
Beratung in allen Fragen zum Mutterschutz · Unterstützung bei der Um-
setzung des Mutterschutzgesetzes · Überprüfung genereller Beschäfti-
gungsverbote · Aussprache individueller Beschäftigungsverbote

Standortbetreuung
Jährliche Betreuung der Standorte · Beratung bei allen Fragen zur 
Arbeitssicherheit · Unterstützung bei der Umsetzung der gesetzlichen 
Vorgaben nach ASiG · Überprüfung der erforderlichen Dokumentation

Unfallmanagement
Unterstützung bei Unfallverhütung, Unfallmeldung und Unfallreporting · 
Überwachung des Unfallgeschehens · Durchführung von Unfallanalysen  
· BG-Unfallmeldung · Begleitung bei Behördenkontakten

Arbeitsmedizinische Vorsorgen & Eignungen
Arbeitsmedizinische Vorsorgen gemäß ArbMedVV · Arbeitsmedizinische 
Eignungen in Anlehnung an DGUV-Empfehlungen · Eignungs- und Vor-
sorgebescheinigungen zum Download · Arztgespräche

Fehlzeitenmanagement
Professionelles Fehlzeitenmanagement · Aktive Senkung von Fehlzeiten · 
Telefonische Kontaktaufnahme zu erkrankten Mitarbeitenden durch unser 
medizinisches Team · Vermittlung von Facharztterminen
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www.arbeitsmedizin.de


