
Gesund zurück an den Arbeitsplatz
Betriebliches Eingliederungsmanagement

Das Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM) ist nach SGB IX gesetzlich vorgeschrieben. Wenn Mitarbeitende in 
den letzten 12 Monaten mehr als 6 Wochen krankheitsbedingt gefehlt haben (am Stück oder in Summe mehrere Zeit-
räume), muss ihnen von ihrem Arbeitgeber oder ihrer Arbeitgeberin ein BEM angeboten werden. Betriebsärzten und 
Betriebsärztinnen kommt beim BEM eine Schlüsselrolle zu. Sie können mögliche Zusammenhänge von Tätigkeit und 
Erkrankung erkennen und entsprechende Empfehlungen aussprechen. Gesunde und motivierte Beschäftigte sind ein 
wesentlicher Bestandteil eines gut funktionierenden Unternehmens. Das BEM ermöglicht Arbeitgebenden, qualifizierte 
Fachkräfte zu halten und die mit langen Ausfallzeiten verbundenen Kosten zu reduzieren. Gleichzeitig werden langzeit-
erkrankte Mitarbeitende im Rahmen eines Betrieblichen Eingliederungsmanagements optimal zurück in den Job begleitet. 
 
Vertrauen Sie auf uns.

Werksarztzentrum Deutschland GmbH
Telefonnummer: 0800 929 2222 | E-Mail: info@arbeitsmedizin.de
www.arbeitsmedizin.de

Fehlzeiten: BEM beginnt bei  
mehr als 6 Wochen Krankheit 
innerhalb von 12 Monaten

Neustart: Mitarbeitende können 
die Tätigkeit wieder aufnehmen 
und werden unterstützt

Hilfe: Unsere Betriebsärzt*innen 
beraten zu medizinischen Fragestel-
lungen der Wiedereingliederung.



Vorteile des BEM für Ihr Unternehmen
Gut beraten

Das Werksarztzentrum Deutschland berät und unterstützt im BEM-Verfahren sowohl die erkrankten Mitarbeitenden als auch die Arbeitgebenden. 
Das schafft echten Mehrwert, sichert Beschäftigungsfähigkeit und reduziert den Fachkräftemangel in Ihrem Unternehmen.

Werksarztzentrum Deutschland GmbH
Telefonnummer: 0800 929 2222 | E-Mail: info@arbeitsmedizin.de
www.arbeitsmedizin.de

  Flexible Erreichbarkeit

  Individuelle Empfehlung

  Kostenfreie Hotline

 Schnelle Hilfe

Wir verbinden digitale Lösungen und individuelle Beratung für eine  
optimale Unterstützung für alle Akteure im BEM.

Persönliche Beratung

  Ärzt*innen

  Psycholog*innen

  Therapeut*innen

 Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Unsere ärztlichen und psychotherapeutischen Expert*innen beraten  
Arbeitgebende und Mitarbeitende bei allen Fragen.

Medizinische Expertise

  Einfache Maßnahmen

  Konkrete Empfehlungen

  Realistische Perspektive

 Schnelle Umsetzung

BEM soll die Rückkehr an den Arbeitsplatz ermöglichen. Wir beraten 
alltagspraktisch, wie das erfolgreich gelingen kann.

Hilfe im Alltag

  100 % Compliance

  Voller Datenschutz

  Ärztliche Schweigepflicht

 Vertrauliche Beratung

BEM ist nach SGB IX eine gesetzliche Vorschrift an die Arbeitgebenden. 
Wir helfen Ihnen, diese Anforderungen rechtssicher umzusetzen.

Rechtssichere Unterstützung


